
VERANSTALTUNGSREIHE 
TEILHABE UND BARRIEREFREIHEIT 
IM LANDKREIS DIEPHOLZ 

KOMMUNALER 
AKTIONSPLAN 
INKLUSION5JAHRE

FACHTAG „INKLUSIVE ARBEIT“

am 07.11.2024 in Sulingen

RÜCKBLICK

„Betroffene brauchen 

Informationen über Wege und 

Möglichkeiten. Damit kann man 

nicht früh genug anfangen.“

„Man muss ausprobieren 

und nicht das Handtuch 

werfen, wenn es zu Beginn 

nicht sofort klappt. Man 

muss zueinander finden.“

„Es ist zentral, miteinander zu 

sprechen; über Probleme und 

Hindernisse. Diese kann man von 

außen nicht sehen.“

„Um als Unternehmen zu 

überleben, muss man flexibel 

sein und neue bzw. andere 

Wege gehen, sonst stehen bald 

keine Arbeitnehmer mehr zu 

Verfügung.“ 

„Die Betroffenen wissen 

am besten, was sie 

brauchen. Der Arbeitgeber 

muss zuhören und 
nachfragen.“

Zugänge zum ArbeitsmarktPodium 
Fachstellen

Podium 
Arbeitgeber

Markt der 
Möglichkeiten

Sozialverband Deutschland 
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In Kooperation mit: Kreisbehindertenbeirat
des Landkreises Diepholz


